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BRASILEIRA DE MELHORAMENTO DE PLANTAS REALIZADA E
UBERLANDIA, MG, NO DIA 07 DE AGOSTO DE 2013, DURANTE O
CONGRESSO BRASILEIRO DE MELHORAMENTO DE PLANTAS.

A Assembleia Geral Ordinaria da Associagdo Brasileira de Melhoramento de Plantas (SBMP),
CNPJ 03.341.530/0001-91, teve inicio as dezessete horas e trinta minutos do dia sete de Agosto de
dois mil e treze, no Center Convention, local sede do 7° Congresso Brasileiro de Melhoramento de
Plantas, em Uberlandia, MG. Os trabalhos foram coordenados pelos membros da Diretoria da
SBMP, biénio 2011-2013, presentes na Assembleia, a saber: Presidente — Professor Ney Sussumu
Sakiyama; Vice-Presidente — Professor Messias Gonzaga Pereira; Primeiro secretario — Claudio
Horst Bruckner; Segunda Secretaria — Dra. Eveline Teixeira Caixeta; Primeiro tesoureiro —
Professor Carlos Sigueyuki Sediyama. Dando inicio aos trabalhos, o presidente da SBMP agradeceu
aos membros participantes da diretoria e leu a pauta da reunido: 1°) aprovagdo da pauta; 2°)
homologa¢do do quadro associativo atualizado da SBMP; 3°) apresentacdo e aprovagdo do
Relatério da Diretoria da SBMP; 4°) apresentacdo e aprovagdo dos relatorios das Diretorias
Regionais; 5°) apresentagdo do relatério da Lditoria da CBAB: 6°) apresentagdo do relatdrio
financeiro da SBMP e do 7° CBMP: 7°) aprovagdo do relatério financeiro da SBMP, do 7° CBMP e
da CBAB. 8°) apresentacdo, discussdo e aprovagdo de mudangas no Estatuto da SBMP; 9°) eleigéo
da nova Diretoria da SBMP gestdo 2013-2015; 10°) posse das novas Diretorias das Regionais
gestdo 2013-2015; 11°) eleigdo do Conselho Fiscal gestdo 2013-2015; 12°) outros assuntos. 1° -
Aprovacio da Pauta: O Presidente apresentou a proposta de alterag@o da pauta para a Assembleia
e, ndo havendo nenhuma consideracdo, esta foi aprovada por aclamagdo. 2° - Homologagdo do
Quadro Associativo Atualizado da SBMP: O Presidente apresentou os nomes dos atuais
associados da SBMP. A Assembleia aprovou a homologag¢do do quadro associativo atualizado da
SBMP. 3" - Apresentacdo e Aprovacio do Relatorio da Diretoria da SBMP: O Presidente
apresentou o relatério da gestdo 2011-2013, ressaltando os seguintes pontos: a) agradeceu ao bom
trabalho feito pelas Regionais; b) participacdo da SBMP na édrea de recurso genéticos nos o6rgios
governamentais, especialmente no MAPA; ¢) defesa da importancia de acesso dos melhoristas aos
recursos genéticos nos bancos de germoplasma d) participagdo junto a SBPC para subsidiar a
demanda do Ministério de Ciéncia e Tecnologia por ideias para criagdo de novos institutos,
solicitando um laboratorio nacional de engenharia genética de plantas; e) participagdo na Reunido
da SBPC, propondo conferencia sobre a importancia dos recursos geneéticos para a agricultura e
curso sobre biosseguranca; f) participagdo na defesa de adequagdo da legislagdo facilitando
atividades de administragdo da pesquisa, ainda muito engessadas pela legislagdo; g) lembrou da
importancia de elevar o nivel de publicagdes da SBMP, especificamente a CBAB; h) parabenizou o
professor Magno Antonio Patto Ramalho que recebeu o prémio “Professor Ernesto Paterniani™ na
abertura do 7° Congresso Brasileiro de Melhoramento de Plantas. 4° - Apresentagiio e Aprovagio
dos Relatérios das Diretorias Regionais: Foi apresentado um breve relato das atividades das
Diretorias Regionais. O Presidente da Regional do Parana, Dr. Ivan Schuster relatou a realizacdo do
2° Encontro Paranaense de Melhoramento de Plantas, em Londrina com 150 participantes, que
contou com o apoio da SBMP e apresentou o relatério do evento. A Dra. Telma Pereira, da
Regional do Rio de Janeiro, apresentou um relato sobre a gestdo da regional, incluindo a realizagdo
do 1° Encontro de Genética e Melhoramento de Plantas do Estado do Rio de Janeiro, que também
contou com o apoio da SBMP. O presidente da Regional do Rio Grande do Sul, Dr. Ricardo Castro,
que relatou as atividades da Regional, incluindo a realizagdo do evento internacional 6°
International Crop Science Congress (ICSC) e do II Simpésio de Melhoramento e Propagagio
Vegetativa de Plantas. A Dra Rafaela Priscila Antonio, da Regional do Rio Grande do Norte.
relatou as atividades como cursos e workshops em preparagéo. A presidente da Regional do Mato
Grosso, Dra Flavia Barbosa Botelho relatou a realizag@o do I Simpdsio de Melhoramento Genético
de Plantas, em Sinop, que contou com apoio da SBMP, do curso de atualizagio e o trabalho para
criagdo do programa de pos-graduacdo em Fitotecnia, com linha de pesquisa em Melhoramento de
Plantas, da UFMT, e do curso de Genética e Melhoramento de Plantas pela UNEMAT. 5° -
Apresentacio dos Relatorios da Editoria da CBAB: o prof. Luis Antonio dos Santos Dias
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apresentou um relato sobre as atividades desenvolvidas pela editoria da revista CBAB durante

biénio 2011-2013. O editor chefe relatou a necessidade de a revista adotar editores associados dadfy;
ao grande trabalho existente. O presidente Ney Sakiyama fez um agradecimento ao trabalho dA%)

Editor na condugdo da CBAB. Houve também manifestagdo em favor do trabalho do Editor pelo
professor Aluizio Borem. 6° - Apresentac¢io do Relatorio Financeiro da SBMP ¢ do 7° CBMP: o
prof. Carlos, primeiro tesoureiro da SBMP, apresentou o relatorio financeiro da gestdo de 2011-
2013 e do 7° CBMP. O tesoureiro acrescentou também que o patrimonio da associagdo em 2011 era
composto por 2 computadores ¢ 1 impressora a laser e que agora os bens da SBMP sdo 3
computadores, 1 impressora a laser e 1 nobreak. Ndo havendo considera¢des, o relatorio foi
aprovado por aclamacio. 7° - Aprovacio do Relatério Financeiro da SBMP, do 7° CBMP e da
CBAB: Professor Ney Sakiyama convidou o Dr. Ivan Schuster para apresentar o parecer do
Conselho Fiscal. Apds a leitura do parecer pelo Dr. Ivan Schuster, favordvel a aprovagdo das
contas, a Assembleia aprovou, por unanimidade, a prestacdo de contas do 7° CBMP e da gestdo da
Diretoria Nacional 2011-2013. 8° - Apresentacdo, Discussio ¢ Aprova¢io de Mudangas no
Estatuto da SBMP: o Presidente propos que o estatuto seja alterado nos seguintes artigos: 1°, 2°,
5% 6% 7° 8%9° 10, 11, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38, 39, 40 e 42. Apos discussdes, a Assembleia aprovou as alteragdes sugeridas, de modo que o
estatuto passou a ser o seguinte: ESTATUTO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE
MELHORAMENTO DE PLANTAS. CAPITULO I - DA DENOMINACAO, FORO,
NATUREZA E OBJETIVOS. Art. 1° - Denomina-se Sociedade Brasileira de Melhoramento de
Plantas a Associa¢do fundada em 02 de margo de 1999, que se rege por este Estatuto e pelas leis em
vigor ao que lhe for aplicavel, a qual serd daqui por diante referida pela sigla SBMP. Art. 2° -
sede administrativa e o foro de atuagdo da SBMP localizam-se a Rodovia Goiénia, km 0, Escola de
Agronomia, Universidade Federal de Goids, CEP 74.690-900, Goiania/GO. Art.3° - A SBMP é uma
associagdo civil, de carater cientifico, sem fins lucrativos, ndo se ocupando com questdes politico-
partidarias e religiosas. Art. 4° - Sdo objetivos da SBMP: 1 - promover o desenvolvimento da drea
de melhoramento de plantas no Pais; II - congregar e efetuar o intercdmbio cientifico daqueles que
se dedicam a pesquisa, ao ensino e as atividades relacionadas com o melhoramento de plantas: 111 -
fazer-se representar ¢ assessorar organismos governamentais e outras institui¢des em assuntos
relacionados ao melhoramento de plantas; IV - instituir e promover a concessdo de prémios
patrocinados para estimulo a produgdo cientifica em nivel de graduagio e pds-graduagio em seus
congressos e também a melhoristas por relevantes servigcos no ensino, pesquisa e extensio na drea;
V - orientar as atividades relacionadas ao exercicio profissional no campo do melhoramento de
plantas; VI - promover, estimular e/ou patrocinar cursos de especializagdo e extensdo universitaria
para a formagdo de melhoristas; VII - publicar a revista cientifica como “6rgdo oficial da entidade”,
bem como promover outras publica¢des afins; VIII - estimular a‘divulgagdo de conhecimentos na
area com a publicagd@o de livros, monografias, boletins, filmes e outros; IX - estimular a melhoria do
ensino na area em todos os niveis. Pardgrafo Unico - Para alcangar tais objetivos, a SBMP devera
promover o intercdmbio com organismos governamentais, ndo-governamentais, nacionais,
internacionais, bem como realizar eventos que julgar necessarios, conceder bolsas ou contratar
servigos especializados ou de qualquer natureza que estejam de acordo com seus objetivos.
CAPITULO II - DO QUADRO SOCIAL E SEUS DIREITOS E DEVERES Art. 5° - A SBMP
€ constituida por numero ilimitado de associados, os quais integrardo as seguintes categorias; | —
fundador; II — titular; Il — benemérito; IV — honorario; V — estudante. § 1° - Sdo considerados
Associados Fundadores todos que se fizeram presentes a Reunido de Fundagio da SBMP, realizada
em 02 de margo de 1999 em Vigosa/MG. § 2° - Associado Titular pode ser qualquer pessoa fisica
interessada nos objetivos da SBMP que fizer sua solicitagdo por escrito, receba aprovagio da
Diretoria e faca a contribui¢do associativa na forma de pagamento de anuidade. § 3° - Podera
receber o titulo de Associado Benemérito qualquer pessoa fisica ou juridica que contribuir
financeira ou materialmente para o melhor desempenho dos objetivos da SBMP, desde que proposta
pela Diretoria e aprovada pela Assembleia Geral Ordindria. § 4° - Poderd receber o titulo de
associado honorario qualquer pessoa fisica que tiver prestado relevantes servigos ao progresso
cientifico do melhoramento de plantas no Brasil, e que por essa qualidade venha a ser proposta por
um associado fundador ou titular, por escrito, com apresentagdo de justificativa, e tenha a proposta
deferida pela Diretoria ¢ homologada pela Assembleia Geral Ordinaria. § 5° - Podera ser admltld
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como associado estudante qualquer pessoa fisica regularmente matriculada em curso de ni
universitario, sem vinculo empregaticio, que fizer sua solicitagfio por escrito, receba a aprovagio
Diretoria e faga a contribui¢do associativa na forma de pagamento de anuidade, devendo solicitar
sua mudang¢a de categoria assim que concluir as atividades estudantis. § 6° - O quadro associativo
atualizado da SBMP devera ser homologado pela Assembleia Geral Ordinaria. Art. 6° - Sido
prerrogativas dos associados fundadores e titulares: 1 - votar e ser votado nas elei¢des; 11 - tomar
parte ativa nas Assembleias Gerais e Reunides promovidas pela SBMP; III - publicar artigos
cientificos de interesse ao melhoramento de plantas nas publicagdes periddicas da SBMP, sem onus,
respeitadas as normas vigentes; IV - receber essas publicagdes. § 1° - Somente os associados quites
financeiramente poderdo usufruir os direitos constantes do presente artigo. § 2° - Ficam restritos aos
associados das demais categorias somente os direitos previstos nos incisos II, ITI e TV do presente
artigo. Art. 7° - Sdo deveres dos associados: [ - manter em dia o pagamento da anuidade; II - acatar
¢ prestigiar os atos e decisdes dos orgdos da SBMP; III - manter atualizado seu cadastro junto a
SBMP; IV - cooperar para o desenvolvimento da SBMP; V - cumprir o presente Estatuto. Art. 8° -
Serdo excluidos da SBMP os associados que: [ - deixarem de pagar duas anuidades consecutivas; II
- agirem ou se comportarem de modo indesejavel e por deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria
forem considerados prejudiciais a SBMP, garantido amplo direito de defesa. § 1° - Os associados
excluidos pelo motivo previsto no inciso | poderdo associar-se novamente, desde que haja
aprovagio da Diretoria e que paguem, a titulo de joia, o valor equivalente a uma anuidade, bem
como a anuidade vigente. § 2° - Ao associado punido cabera direito de recurso ao Conselho
Administrativo em primeira instincia e 4 Assembleia Geral Ordinaria em ultima instincia.
CAPITULO III - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO Art. 9° - A Diretoria ¢ o Conselho
Administrativo sdo orgdos administrativos da SBMP. Art. 10 - A Diretoria da SBMP ¢é constituida
pelos seguintes membros, eleitos entre os associados fundadores e/ou titulares da SBMP: I -
Presidente; II - Vice-Presidente; 111 - Primeiro Secretario; IV - Segundo Secretario; V - Primeiro
Tesoureiro; VI - Segundo Tesoureiro. § 1° - Em suas faltas, impedimentos ¢ em caso de vacéncia do
cargo, cada membro da Diretoria sera substituido pelo indicado apontado nos artigos que seguem. §
2° - Em caso de impedimento ou vacédncia do cargo, o vice-presidente, segundo secretério ou
segundo tesoureiro serdo substituidos por um associado indicado pela Diretoria. § 3° - Os membros
da Diretoria ndo receberdo nenhum tipo de remuneragdo por suas atuagdes administrativas na
SBMP. Art. 11- Compete ao Presidente: T - representar a SBMP, ativa e passivamente, em juizo e
fora dele; II - convocar e presidir as Reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais, dando
execugdo as deliberagdes aprovadas; III - zelar pelas realizagdes da SBMP e seus objetivos; IV -
representar formalmente a SBMP ou delegar poderes a outro membro associado: V - administrar o
patrimonio da SBMP; VI - supervisionar os servigos da SBMP, contratar, nomear, promover,
licenciar, suspender e demitir funcionarios; VII - adquirir, onerar e alienar bens méveis e imoveis
da SBMP com anuéncia dos demais membros da Diretoria ¢ do Conselho Administrativo; VIII -
cooperar com os Presidentes das regionais em matéria de sua competéncia, sempre que solicitado;
IX — indicar o Editor Chefe da Revista Cientifica da SBMP e os Editores de outras publicacdes da
SBMP, bem como a prorrogagio ou a interrupgéo de seus mandatos; submetendo essas indica¢des a
aprovagdo pelo Conselho Administrativo, mesmo em reunido nfo presencial; X - prestar contas de
seus atos administrativos as Assembleias Gerais Ordinarias. Art. 12— Compete ao Vice-Presidente: |
— substituir o Presidente em seus impedimentos; II — colaborar com o Presidente em seus trabalhos.
Art. 13 - Compete ao Primeiro Secretario: 1 - secretariar as reunides redigindo as atas da Diretoria,
do Conselho Administrativo e da Assembleia Geral Ordinéria; IT - incumbir-se das comunicagdes
de interesse dos associados; Il - manter cadastro atualizado dos associados; IV - manter sob sua
guarda e responsabilidade os documentos que digam respeito a Secretaria, tais como atas de reunido
de Assembleias Gerais Ordinarias, do Conselho Administrativo, da Diretoria e dos Congressos: V -
redigir relatorios da SBMP; VI - redigir e fazer cumprir a agenda dos trabalhos dos congressos e
reunides de carater cientifico de comum acordo com os demais membros da Diretoria; VII - receber
as propostas de candidatos a associados, e de acordo com a categoria, apresenté-las nas reunides da
Diretoria ou Assembleia Geral Ordinaria para homologagdo; VIII - comunicar a aceitagdo de novos
associados; IX - organizar as eleigdes e realizar consultas prévias. Art. 14 — Compete ao Segundo
Secretario assumir todas as atribuigdes do Primeiro Secretdrio na sua auséncia ou impedimento. Art.
15 - Compete ao Primeiro Tesoureiro: I - manter sob sua guarda e responsabilidade os bens
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valores da SBMP; II - arrecadar as contribuicdes e anuidades atribuidas a SBMP; III - zelar pel
finangas da entidade pagando contas e obrigagdes da SBMP, assinando como Presidente o\
representante indicado por ele para agdes explicitas, qualquer documento que importe em dnus para
a SBMP; IV - manter em ordem a escrituragio contdbil da SBMP: V - apresentar o balanco
financeiro e prestagdo de contas semestralmente 4 Diretoria e, com antecedéncia de pelo menos 30
dias, ao Conselho Administrativo e Fiscal, por ocasido do congresso da SBMP; VI - submeter &
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA a prestagio de contas e parecer do Conselho Fiscal para
aprovagdo; VII - gerir os recursos destinados & manutencdo da revista e de outras publicagdes da
SBMP, em conjunto com os editores; VIII - sugerir os valores a serem cobrados nas anuidades
pagas pelos associados submetendo ao Conselho Administrativo para aprova¢do e para
homologagdo pela Assembleia Geral Ordinéria. Art. 16— Compete ao Segundo Tesoureiro assumir
todas as atribuigées do Primeiro Tesoureiro na sua auséncia ou impedimento. Art. 17 - O Conselho
Administrativo ¢ constituido pelos ex-Presidentes das ultimas cinco gestdes, desde que continuem
associados adimplentes da SBMP e ndo ocupem cargos na Diretoria da SBMP. § 1° - No
impedimento de qualquer desses ex-Presidentes, assumira o ex-Presidente da gestdo anterior. § 2° -
O Conselho Administrativo serd presidido pelo ex-Presidente com mandato mais recente. § 3° -
compete ao Conselho Administrativo: I - emitir pareceres técnicos e cientificos nas questdes que lhe
forem submetidas pela Diretoria; II - exercer as atribuigdes de instancia superior em assuntos
administrativos; III - aplicar as penalidades previstas no Capitulo 1, artigo 8°; IV - orientar o
funcionamento das Regionais; V - extinguir Regionais ad referendum da AGO: VI - decidir sobre a
indicagdo feita pelo presidente para os editores da Revista e editores das demais publicacgdes da
SBMP, bem como sobre a prorrogagdo ou a interrupcio de seus mandatos; VII - decidir sobre a
aprovagdo dos valores de anuidades pagas pelos associados; VIII - dar posse a nova Diretoria eleita
na Assembleia Geral Ordindria até no méximo dois meses apés a eleigdo, repassando toda a
documentagdo pertinente a SBMP § 4° - O Conselho Administrativo se reunira por ocasido da
Assembleia Geral Ordinaria e tantas vezes quanto forem necessarias, inclusive por meios nao
presenciais, convocados pelo seu Presidente. CAPITULO IV - DO ORGAO FISCALIZADOR
Art. 18 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, permitida a recondugdo. § 1° - O Conselho
Fiscal funcionara como 6rgio fiscal da gestdo financeira da SBMP se reunindo por ocasido dos
Congressos ou em outras ocasides quantas vezes forem necessdrias, devendo emitir parecer
circunstanciado sobre a prestagéo de contas enviada pelo Primeiro Tesoureiro em cada exercicio. §
2% - Os Conselheiros exercerdo seu mandato por quatro anos (duas vezes o mandato da Diretoria)
até a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, podendo ser reeleitos por mais um mandato
consecutivo, § 3° - Os membros do Conselho perderdo seu mandato se eleitos para a Diretoria da
SBMP, devendo o Conselho Administrativo eleger novos membros, pelo periodo equivalente ao
restante do mandato do membro impedido. CAPITULO V — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS Art.
19 - A Assembleia Geral Ordindria dos associados é soberana em suas decisdes, respeitando o
presente estatuto. § 1° - A Assembleia dar-se-d com a presenga minima de metade dos associados
com direito a voto. Nao havendo este numero serd realizada em segunda convocagdo 30 (trinta)
minutos mais tarde, com qualquer nimero de associados presentes. § 2° - Na Assembleia Geral
Ordindria prevalecerdo as decisdes tomadas por maioria simples dos votos. Art. 20 - A Assembleia
Geral Ordinaria ocorrera durante o Congresso da SBMP para: [ — homologar o quadro associativo
atualizado da SBMP; II- aprovar o Relatério apresentado pela Diretoria da SBMP: 11 - homologar
ou alterar propostas sobre os valores das anuidades a serem pagas pelos associados; V- modificar
disposigoes estatutarias ou regimentais; V - eleger 0s novos membros que compordo a Diretoria e o
Conselho Fiscal; VI - aprovar as Diretorias das Regionais; VII - aprovar os nomes dos associados
beneméritos e honorérios; VIII - decidir sobre os casos omissos deste Estatuto. Paragrafo tnico - As
Assembleias Gerais Extraordinrias poderdo ser convocadas, com fins especificos, em qualquer
tempo pelo Presidente ou por trés membros do Conselho Administrativo ou, ainda, por um quinto
dos associados fundadores e/ou titulares. CAPITULO VI — DAS FONTES DE RECURSOS
PARA MANUTENCAO Art. 21 - O patrimdnio social serd constituido por bens moveis e/ou
imoéveis adquiridos e/ou recebidos em doagdo pela SBMP, e pela contribuigdo dos associados, cujo
produto sera revertido em beneficio da SBMP. Art. 22 - A SBMP obterd recursos financeiros
através de patrocinios, donativos, subvengdes, legados e verbas especiais de Orgdos publicos ou
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privados, pessoas fisicas ou juridicas. Art. 23 - Todo recurso financeiro que ingresse na SBMP sg
destinado integralmente ao seu sustento, & formagdo de seu patriménio e a realizagdo de se\s
projetos e objetivos que terdo sua ordem prioritdria determinada pela Diretoria. Art. 24 - A SBM
ndo aceitard doagdes com encargos contrdrios aos seus objetivos, 4 sua natureza ¢ a lei. Paragrafo
Unico - As pessoas fisicas e juridicas que contribuirem para a SBMP com doagdes e/ou
contribui¢des pecunidrias renunciardo expressamente por si, seus herdeiros e sucessores, no ato de
formalizagdo da doag@o ou contribuigéo feita, a qualquer tipo de reembolso, mesmo no caso de
extingdo e/ou liquidagdo da SBMP. Art. 25 - Também serfio receitas da SBMP todas as que se
originarem das atividades inerentes ao seu objetivo. Paragrafo Unico - A Sociedade Brasileira de
Melhoramento de Plantas ndo podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengfio que possa
comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.
CAPITULO VII — DAS REGIONAIS Art. 26 - A SBMP ¢ constituida por Regionais Estaduais
que tem como finalidade trabalhar para a concepgdo dos objetivos referidos no artigo quarto deste
estatuto. § 1° - As Regionais da SBMP serdo criadas mediante requerimento subscrito por 10 (dez)
associados quites com sua contribui¢fo social (anuidade), em um mesmo Estado e enderecado a
Diretoria, que decidira sobre a sua criagdo. § 2° - Em cada Estado poderd haver apenas uma
Regional. § 3° - As Regionais definirdo o processo eleitoral em seus Estados, seguindo no aplicavel,
as normas estabelecidas para elei¢do da Diretoria Nacional e fazer comunicagdo dos resultados a
Diretoria da SBMP. Art. 27 - As Diretorias Regionais serdo constituidas por um Presidente, um
Secretario e um Tesoureiro, eleitos entre os associados fundadores e/ou titulares da SBMP dos
respectivos Estados. Paragrafo Gmico - A substitui¢io de um dos membros da Diretoria dar-se-4 do
Presidente pelo Secretario, do secretirio pelo Tesoureiro e do Tesoureiro por um associado
fundador ou titular indicado pelo Presidente da Regional. Art. 28 - A competéncia do Presidente, do
Secretdrio € do Tesoureiro da regional serd a mesma prevista nos Artigos 11° 13° e 15° deste
Estatuto naquilo que lhe for aplicavel. CAPITULO VIII — DAS ELEICOES Art. 29 - As eleicdes
da Diretoria da SBMP e das Diretorias das Regionais serdo realizadas bienalmente para provimento
dos cargos previstos nos artigos 10° 27° respectivamente, deste estatuto. § 1° - A Diretoria da
SBMP e as Diretorias das Regionais terdo um mandato de 2 (dois) anos, estendendo-se até a
realizagéio da Assembleia Geral Ordindria, podendo seus membros ser reeleitos por dois mandatos
consecutivos, desde que ndo seja para 0 mesmo cargo. § 2° - A inscrigio das chapas a Diretoria da
SBMP podera ser realizada até trinta dias antes da AGO por requerimento assinado por 10 (dez)
associados fundadores e/ou titulares quites com sua anuidade, o qual devera ser enderecado ao
Presidente da SBMP acompanhado dos curricula vitae dos membros. § 3° - A votagdo se dara por
aclamagdo da maioria na AGO, no caso de chapa (nica, ou por meio de cédulas de votagdo a serem
preenchidas durante o Congresso até a realizagio da Assembleia Geral Ordindria. Durante a
Assembleia serd feita a apuragéio dos votos por dois membros nio’ pertencentes a Diretoria com a
divulgacdo dos resultados no final da AGO,.devendo a posse da nova Diretoria da SBMP ocorrer
at¢ 60 dias apds a eleigdo. § 4° - As Diretorias das Regionais serdo eleitas bienalmente até 30 dias
antes da Assembleia Geral Ordindria na qual serio empossadas. CAPITULO IX — DAS
REUNIOES CIENTIFICAS Art. 30 - A SBMP devera promover uma reunido bienal ordindria,
denominada Congresso Brasileiro de Melhoramento de Plantas (C BMP), em local sugerido pelo
Comité Organizador e escolhido pela Diretoria. Art. 31 - A organizacdo do CBMP ficara a cargo de
um Comité Organizador constituido por um presidente, um secretirio e um tesoureiro. §1°-0
Comité Organizador podera ser composto pelos membros da Diretoria da SBMP ou por associados
por ela nomeados. § 2 ° - Ao Comité Organizador do CBMP compete coordenar as atividades
relativas ao Congresso e designar comissdes de apoio a sua organizagio, sendo que: [ - Compete ao
Presidente: presidir o Congresso Brasileiro de Melhoramento de Plantas (CBMP) a ser realizado no
biénio da Diretoria eleita; captar fundos destinados a realizag@o de congressos e organiza-los em
consondncia com a Diretoria; prestar contas a Diretoria sobre os congressos e repassar a SBMP os
valores resultantes dos eventos. Il - Compete ao Secretario: secretariar o Congresso Brasileiro de
Melhoramento de Plantas a ser realizado no .biénio da Diretoria eleita; incumbir-se das
comunicagdes de interesse dos congressos; receber as propostas dos associados para as atividades
cientificas do congresso e apresenta-las, de acordo com a categoria, a comissdo cientifica do
congresso; presidir a comissdo cientifica do CBMP e da comissdo de prémios. III - Compete ao
Tesoureiro: zelar pelas finangas do CBMP, pagando contas e obrigagdes do evento, afsinando
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o presidente, qualquer documento que importe em 6nus para a realizagiio do congresso; apresenta
balanco financeiro e prestagdo de contas a Diretoria referente a realizagio do CBMP até 30 d
apos a realizagdo do evento: CAPITULO X — DAS PUBLICACOES Art. 32 - Caber4 a Diretori
da SBMP, em conjunto com o respectivo editor, garantir a publicagio da Revista ¢ demais
publicagdes. Art. 33 - A revista da SBMP recebera o nome de "CROP BREEDING AND APPLIED
BIOTECHNOLOGY". § 1 ° - Suas normas serio impressas no final de cada numero. §2°-0
Editor Chefe serd escolhido pela Diretoria e indicado pelo Presidente da SBMP que o submetera ao
Conselho Administrativo para homologa¢do. Seu mandato sera de quatro anos podendo ser
interrompido ou prorrogado com a aquiescéncia das Diretorias subseqiientes e homologagdo do
Conselho Administrativo. Art. 34 - Compete ao Editor Chefe da Revista: I - apresentar projeto
editorial para aprovagdo pela Diretoria até 30dias apds a sua nomeagfio; 11 - indicar os Editores
Associados e os demais membros do Corpo Editorial que devera ter abrangéncia internacional, a
Diretoria para aprovagdo, que submeterd ao Conselho Administrativo para homologagdo. III -
Buscar recursos financeiros para manutencio da Revista nos orgdos financiadores e possiveis
patrocinadores, de comum acordo com a Diretoria, sem prejuizo da politica editorial; IV - zelar pela
publicagdo da Revista na periodicidade prevista; V - submeter a Diretoria para encaminhamento ao
Conselho Fiscal, as prestagdes de contas de quaisquer recursos recebidos e apresentar um relatorio
do periodo de atividades na Assembleia Geral Ordindria. Pardgrafo tnico - Os Editores Assistentes
atuardo juntamente com o Editor Chefe, substituindo-o em seus impedimentos eventuais. Art. 35 -
A SBMP podera editar outras publicacdes, devendo a Diretoria submeter o projeto especifico ao
Conselho Administrativo para aprovagio. Paragrafo Gnico - A indicagdo dos Editores de outras
publica¢des rege-se pelos mesmos procedimentos estabelecidos para os Editores da Revista,
cabendo-lhes as mesmas atribuigdes, quando aplicaveis. CAPITULO XI — DA LIQUIDACAO
Art. 36 - A SBMP poderd ser extinta em qualquer época, por deliberagdo da maioria absoluta dos
associados fundadores e titulares presentes a Assembleia Geral Ordinéria, especialmente convidada
para esse fim, com, no minimo, 6 (seis) meses de antecedéncia. Paragrafo tnico - No caso da
extingdo da SBMP ser aprovada, seu patriménio e fundo de reserva, eventualmente existente, serdo
doados a uma ou mais institui¢des congéneres, indicadas na mesma Assembleia Geral Ordinaria em
que a extingdo for votada. CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS Art. 37 - O presente Estatuto poderd ser modificado por deliberagio da maioria
absoluta dos associados fundadores e titulares presentes a AGO, convocada especialmente para
discutir e votar a proposta. Paragrafo tinico - Os pedidos de modifica¢bes do estatuto, devidamente
justificados, devem ser apresentados pela Diretoria, ou pelo Conselho Administrativo. ou por no
minimo 50 associados fundadores e/ou titulares. Art. 38 - Os associados nio respondem, nem
mesmo subsidiariamente, pelos compromissos assumidos pela SBMP. Art. 39 - O direito dos
associados as publicagdes da SBMP serd disciplinado em regimetito. Art. 40 - Apos cada final de
mandato de uma Diretoria serd solicitada auditoria sobre a contabilidade, a qual serd realizada por
um profissional ou institui¢do competente indicada pela Diretoria eleita para a sucessdio imediata.
Art. 41 - O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de 07 de Agosto de 2013, e passa a
reger a SOCIEDADE BRASILEIRA DE MELHORAMENTO DE PLANTAS, ficando revogado o
estatuto anterior. 9° - Elei¢io da Nova Diretoria da SBMP Gestio 2013-2015: o primeiro
secretdrio relatou a inscricdo de chapa tnica, composta pelos seguintes membros: Presidente —
professor Edward Madureira Brasil (UFG); Vice-Presidente — professor Ney Sussumu Sakiyama
(UFV); Primeiro Secretario — Jaison Pereira de Oliveira (Embrapa); Segundo Secretério — professor
José Baldin Pinheiro (ESALQ/USP); Primeiro Tesoureiro — professor Lazaro José Chaves (UFG):
Segundo Tesoureiro — professor Luiz Carlos Federizzi (UFRGS). O professor Ney anunciou que
como faz parte da chapa passaria a palavra ao vice-presidente da SBMP, professor Messias Pereira.
para conduzir a Assembleia. Os candidatos se apresentaram e a palavra foi passada ao candidato a
presidente, Professor Edward. A chapa foi eleita por aclamagdo. 10° - Posse das Novas Diretorias
das Regionais Gestdo 2013-2015: o Presidente informou que o estado do Mato Grosso do Sul
apresentou proposta de criagdo de regional e a Assembleia aprovou por aclamagdo os seguintes
nomes: Presidente - professora Liliam Silvia Candido (U FGD-MS); Secretario — Dr.Sanzio
Carvalho Lima Barros (Embrapa) e Tesoureiro — Dr. Carlos Lésaro Pereira de Melo (Embrapa). De
acordo com o Estatuto da SBMP, Capitulo VI, Art. 18, foram apresentadas a plenaria as seguintes
chapas de novas Diretorias regionais: Regional do Rio Grande do Norte - foram aprovados por
i
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aclamagdo os seguintes nomes: Presidente - professor Glauber Henrique de Sousa N
(UFERSA), Secretaria - Professora Rafaela Priscila Antonio (UFERSA), Tesoureira —Elaine
Lopes Pereira Nunes; Regional Rio de Janeiro - foram aprovados por aclamagiio os seguinte}
nomes: Presidente - Professor Alexandre Pio Viana (UENF), Sccretaria - Professora Telma Nair
Santana Pereira (UENF), Tesoureira - Professora Claudia Pombo Sodré (UENF); Regional do
Mato Grosso - foram aprovados por aclamagdo os seguintes nomes: Presidente - Professor Marco
Antonio Aparecido Barelli (UNEMAT), Secretdria - Dra. Isabela Volpi Furtini (Embrapa) ¢
Tesoureira - Professora Patricia Helena Azevedo (UFMT): Regional do Parani - foram aprovados
por aclamagdo os seguintes nomes: Presidente: Dr. José Angelo Nogueira de Menezes Jinior
(IAPAR); Secretéria: Dra. Vanessa Maria Pereira e Silva (IAPAR); Tesoureiro: Dr. Klever Marcio
Antunes Arruda (IAPAR); Regional de Sao Paulo - foram aprovados por aclamagdo os seguintes
nomes: Presidente — Dra. Tammy Aparecida Manabe Kiihl (IAC); Secretaria — Dra. Mara
Fernandes Moura (APTA); Tesoureiro — Dr. Oliveiro Guerreiro Filho (IAC); Regional do Rio
Grande do Sul - foram aprovados por aclamagio os seguintes nomes: Presidente: Dr. Marcelo
Teixeira Pacheco; Secretario: Dr. Antonio Costa de Oliveira; Tesoureiro: Renata Pereira da Cruz.
11° - Elei¢iio do Conselho Fiscal Gestio 2013-2015: Foi aprovada a constitui¢gio com os nomes
dos senhores Ivan Schuster, Francisco Elias Ribeiro e Orlando Peixoto de Morais, tendo como
suplentes os senhores Sergio Augusto Morais Carbonell, Sidney Netto Parentoni e Alisson
Fernando Chiorato. 12° - Outros Assuntos: Foi prestada homenagem ao instituto Agrondmico de
Campinas pelo langamento da milésima cultivar em 2013. O professor Baldin apresentou votos de
louvor ao trabalho da diretoria da gestdo 2011-2013. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
assembleia as dezenove horas, na qual eu, Claudio Horst Bruckner, primeiro secretario, lavrei a
presente ata que foi lida e aprovada pela assembleia e assinada por mim e pelo Presidente.
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